
花蓮縣政府 113年 7至 12月新住民照顧服務措施亮點成果或特殊個案分
析彙整表

保障就業權益

（一） 具體措施：提供新住民就業服務，包含求職登記、就業諮詢、辦理就業
促進研習及就業推介。

（二） 亮點成果或特殊個案分析:

1.為增加學員自信心與自我了解程度，課程內容安排職人在舊布重製創

業、退休者成功案例分享，帶領檢視自我創業特質，再評估未來創業方

向、退休者成功案例分享，帶領民眾手做體驗日式木做藝術燈飾，讓民

眾思考退休後職涯規畫相關議題。

2.職場觀摩單日體驗：統冠與愛買提供16位民眾體驗工作內容，讓學員

評估自身可以勝任該工作之能力與條件，進而提高就業穩定度與職缺媒

合率。

3.為落實推動《中高齡者及高齡者就業促進法》協助中高齡者及高齡者

就業，鼓勵雇主留用高齡勞工，提高勞動參與。

（三） 照片或相關資訊網址

人身安全保護

具體措施：加強新住民人身安全預防宣導。

（一） 亮點成果或特殊個案分析

1.於 9月 7日配合花蓮縣全人博愛社區發展協會「傳愛中秋」新住民節

慶活動，派員進行外籍人士生活安全與治安資訊宣導及警民互動。



2.運用「印尼英雄日-移動中的英雄」節慶活動與社團法人臺灣家庭照顧

多元支持服務協會合併辦理外籍人士生活安全與治安座談會(經民視新聞

採訪並播出活動片段)。

3.運用「花蓮縣2024國際移民日-新享市集」節慶活動配合外籍人士生

活安全與治安諮詢工作，結合設攤宣導互動遊戲及「外事警察歌手」多

元文化歌曲表演，獲得廣大迴響。

（二） 照片或相關資訊網址


